ПРОЕКТ
Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в  администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района

В   соответствии со статьей 9 Федерального закона от   2 марта 2007 года №  25-ФЗ     «О  муниципальной   службе в   Российской   Федерации», статьей 7   Закона   Краснодарского   края   от   8 июня   2007   года   №   1244-КЗ «О муниципальной   службе  в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 3 мая 2012 года № 2490-КЗ  «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», от 10 апреля 2017 года № 3605-КЗ «О внесении изменений в Закон Краснодарского края «О муниципальной службе В Краснодарском крае» и Закон Краснодарского края «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае»  п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить квалификационные требования к лицам, замещающим  должности муниципальной службы в  администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района согласно приложению к постановлению.
2. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией.
3. Специальные профессиональные знания подтверждаются документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании по специальностям, направлениям подготовки, соответствующим направлениям деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования. В случае если специальные профессиональные знания, подтвержденные документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании, не соответствуют направлениям деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, учитывается документ государственного образца о дополнительном профессиональном образовании по соответствующим направлениям деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования.
4. Признать утратившим силу постановление администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района от 5 марта 2018 года № 16 «Об утверждении квалификационных требований к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района».
5. Заведующему сектором по организационно-кадровой работе и работе с обращениями граждан администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района О.В. Марцун разместить  постановление на официальном сайте администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

6. Юрисконсульту администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района К.В. Погореловой обнародовать настоящее  постановление.

7. Постановление вступает в силу со дня его обнародования.

Исполняющий обязанности главы

Дербентского  сельского поселения 
Тимашевского района                                                                             О.В. Марцун
ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Дербентского сельского поселения

Тимашевского района

от ___________  № _____
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 

к лицам, замещающим  должности муниципальной службы в  администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района службы в  администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского
	Наименование
должности
	Квалификационные требования

	
	к уровню 
профессионального образования
	к направлению подготовки и специальности
	к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки


	
	
	направление, специальность
	квалификация
	

	1
	2
	3

	Ведущие должности муниципальной службы

	Заведующий сектором по организационно-кадровой работе и работе с обращениями граждан

	высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности
	 «Государственное и муниципальное управление»

 «Экономика»

 «Агрономия»

«Юриспруденция»
	«менеджер».

«бакалавр экономики»,

«магистр экономики»,

«экономист».

«ученый агроном по защите растений».

«бакалавр юриспруденции»,

«магистр юриспруденции»,

«юрист».


	Требования к стажу муниципальной службы или стажу  работы по специальности не предъявляются.

	Младшие должности муниципальной службы

	Специалист 1 категории

(по землеустройству)
	профессиональное образование по профилю замещаемой должности
	 «Государственное и муниципальное управление»

«Землеустройство»

«Земельный кадастр» 
«Землеустройство и кадастры»


	«менеджер»,

«специалист по государственному и муниципальному управлению».

«инженер»,

«техник-землеустроитель»,

«старший техник-землеустроитель».

«инженер».

«магистр землеустройства»,

«бакалавр землеустройство».


	Требования к стажу муниципальной службы или стажу  работы по специальности не предъявляются.

	Специалист 1 категории

(по финансовым вопросам)
	профессиональное образование по профилю замещаемой должности
	 «Экономика, налоги и налогооблажение»
«экономика»

«финансы и кредит»


	«экономист».

«бакалавр экономики»,

«магистр экономики».

«экономист».


	Требования к стажу муниципальной службы или стажу  работы по специальности не предъявляются.


Заведующий сектором 

по организационно-кадровой работе и 

работе с обращениями граждан администрации 

Дербентского сельского поселения 

Тимашевского района                                                                                                                                                  О.В. Марцун









